
 
 

Agent technique polyvalent  

Espaces verts – Bâ�ment - Voirie 
 
Synthèse de l’offre 

 
Employeur : MAIRIE DE SAINT-BERNARD 

390 rue de la Saône 
01600 Saint-Bernard 

 

Poste à pourvoir le : Dès que possible 
 

Date limite de candidature : 01/04/2024 
 

Type d’emploi : emploi temporaire 
 

Durée de la mission : 3 mois / 4 mois 
 

Détails de l’offre 
 

Mé�er (s) :  Agent polyvalent en milieu rural 
Chargé ou chargée de travaux espaces verts 

 

Grade(s) recherché(s) : Adjoint technique principal 1ère classe 
Adjoint technique principal 2ème classe 
Adjoint technique 

 

Temps de travail : temps complet, 1607 heures annuelles 
 
Ouvert aux contractuels 

Oui (Art. L332-23 disposi5on 2 du code général de la fonc5on publique) 
Seul un contractuel peut être recruté sur ce poste car il s'agit d'un besoin saisonnier. Le contrat proposé 
ne peut excéder 6 mois, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 12 mois consécu5fs. 
 
Descrip�f de l’emploi : 

 
Nous recherchons un jardinier saisonnier dynamique et passionné pour rejoindre notre équipe 
technique composée de 2 agents. Placé sous l’autorité du Maire et de l’Adjoint en charge des travaux, 
et sous la responsabilité du responsable des Services techniques, vous serez chargé(e) de l’entre5en 
des espaces verts municipaux principalement, et de la maintenance des bâ5ments et de la voirie 
ponctuellement.  
 
Missions / condi�ons d’exercices : 

 
Vous serez amené(e) à travailler seul(e) et en équipe. 
Vous assurerez comme mission : 
* l’entre�en et la mise en valeur des espaces verts : tonte, taille, désherbage manuel des massifs 
d'arbustes et de vivaces, désherbage des surfaces sablées, fleurissement, arrosage des planta5ons, 
propreté des sites 
* la maintenance des bâ�ments municipaux : réalisa5on de travaux de premier niveau dans les 
domaines de l’électricité, la plomberie, la peinture ; neDoyage des toileDes publiques,  



* l’entre�en des voiries communales : tournée des corbeilles de propreté, passage de l’aspirateur de 
voirie, bouchage de nids de poule, tournée d’enrobé à froid, entre5en des canalisa5ons d'eaux 
pluviales 
* l’entre�en du matériel, de l’ou�llage et des véhicules  
* l’aide à l'organisa�on matérielle des manifesta�ons, fêtes et cérémonies : transport de barrières 
et de mobiliers (tables, chaises), montage de podiums et chapiteaux 
* le signalement de tout dysfonc�onnement constaté sur le territoire communal 

  
Profils recherchés : 

 
* Forma5on ou expérience significa5ve dans le domaine des espaces verts  
* Goût et mo5va5on pour le travail en extérieur 
* Bonne condi5on physique, dynamisme 
* Respect des règles de sécurité, d'hygiène et de propreté 
* Ap5tude à travailler en équipe 
* Autonomie et capacité d'organisa5on 
* Sens du service public  
* Permis B indispensable  
 
Condi�ons par�culières : 

 
* 35h hebdomadaires, sur 4 jours et demi, du lundi au vendredi.  
Horaires variables en fonc5on des saisons : 
- Horaires d'hiver, de janvier à juin et de septembre à décembre : 7h30-12h00 et 13h30-16h30  
- Horaires d'été, juillet et août : 6h-13h30  
* Présence nécessaire lors de certaines manifesta5ons et en cas d’urgence 
* Mé5er exposé à une pénibilité du travail : environnement sonore, port de charges, dangerosité des 
matériels et engins u5lisés, sta5on debout prolongée, travail courbé ou agenouillé 
* Rémunéra5on statutaire 
 
 
Contact 

 
Adresser leDre de mo5va5on et CV à : 
Monsieur Le Maire 
MAIRIE DE SAINT-BERNARD 
04 74 00 08 49 
mairie@mairie-saint-bernard.fr 
 
Renseignements complémentaires : 
Hélène NOURY, responsable des Services techniques 
04 74 00 08 49 
mairie@mairie-saint-bernard.fr 
 
Travailleurs handicapés 

 
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les 
candidats remplissant les condi5ons statutaires requises, définies par le code général de la fonc5on 
publique. 
À 5tre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur 
handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle. 


